SERRITA

P REFEITURA

Semita-PE, 14 de fevereiro de 2025.
Oficio n°® 076/2025

Exmo. Sr.

JOSE FABIO DA CRUL.

DD. Presidente da Camara de Vereadores.
Serrita/PE.

Sr. Presidente,

Muito me apraz dirigi-me & Vossa Exceléncia com a findlidade de
encaminhar, para apreciagdo e votagdo por esse Poder Legislativo, o seguinte
Projeto de Lei:

PROJETO DE LEI N° 007/2025 — EMENTA: REGULAMENTA, NO MUNICIPIO DOS SERRITA,
ESTADO DE PERNAMBUCO A NOVA METODOLOGIA DE COFINANCIAMENTO FEDERAL
DO PISO DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - APS, NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE
sAUDE (SUS), QUE AUTORIZA O PAGAMENTO DA GRATIFICACAQ POR DESEMPENHO DO
COMPONENTE DE QUALIDADE NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE, E DA QUTRAS.

Na oportunidade, solicito de Vossa Exceléncia a tramitacdo em
Regime de Urgéncia do Projeto de Lei n° 007-2025.

Na certeza de poder contar com vosso apoio € engajamento junto
aos demais vereadores para a andlise e gprovagao dos referidos projetos,
antecipo meus mais sinceros votos de gratidao.
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PROJETO DE LEI N° 007/2025.

EMENTA: REGULAMENTA, NO MUNICIPIO DOS SERRITA,
ESTADO DE PERNAMBUCO A NOVA METODOLOGIA DE
COFINANCIAMENTO FEDERAL DO PISO DE ATENCAO
PRIMARIA A SAUDE - APS, NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE (SUS)., QUE AUTORIZA O PAGAMENTO DA
GRATIFICACAO POR DESEMPENHO DO COMPONENTE DE
QUALIDADE NA ATENCAQO PRIMARIA A SAUDE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SERRITA, ESTADO DE PERNAMBUCO, SEBASTIAQ
BENEDITO DOS SANTOS, no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas pela art. 74 da Lel
Qrgdanica do Municipio Lei Orgénica Municipal, submete & apreciacdio do Poder Legislativo
Municipal, o seguinte PROJETC DE LEI:

Art. 1°. Fica instituido o Incentivo do COMPONENTE de QUALIDADE aos profissionais
integrantes da Atengdo Primaria & Salde através da Estratégia de Satde da Familia |ESF) &
Equipe Salde Bucal (ESB), com recursos advindos do Componente de Qualidade da
Portaria GM/MS N° 3493 de 10 de Abil de 2024, visando estimular o alcance dos indicadores
pactuados fripartite, com o objetivo de incentivar a melhoria do acesso e da qualidade dos
servicos ofertados na AtengGo Primaria @ Salde (APS), buscando induzir boas praticas e
aperfeigoar os resultados em savde.

§ 1°. A Portariac GM/MS N° 3.493, de 10/04/2024, estabeleceu um novo modelo de
financiamento de custeio da Atencdo Primdria & Salude (APS) no d@mbito do Sistema Unico
de Saude (SUS), e alterou a Portaria de Consolidac@o n® 6/GM/MS, de 28/09/2017, que frata
da consolidagdo das normas sobre o financiamenio e a transferéncia dos recursos federais
para as agdes e os servicos de saude Sistema Unico de Salde (SUS), e substituiu parte do
texto das Portarias GM/MS n® 2.979, de 12/11/2019 e Portaria GM/MS n° 3.222, de 10/12/2018
(que fratavam sobre as ESF e as EAP - Programa Previne Brasil), a Portaria GM/MS n® 940, de
17/07 /2023 [gue dispunha sobre as ESB).

§ 2°. O repasse dos valores previsto nesta Lei tem por base o art. 5° da Portaria de
Consolidag@o GM/MS n® 6, de 28/09/2017, que trata dos recursos financeiros referentes ao
bloco de custeio do Fundo Nacional de Salude (FNS), destinados ao funcionamento e
manutengdo das acdes e servicos publicos de salde.

§ 3° O incentivo financeiro previsto na nova metodologia de cofinanciamento federal do
Piso de Atencdo Priméria & Salde [APS) serd repassado pelo Ministério da Sadde ao Fundo
Municipal de Salde, conforme previsto do Art. 12-§ da Portaria GM/MS N° 3.493, de
10/04/2024, em substituicGo ao programa Previne Brasil.

CAPITULO I
DOS INDICADORES DE PAGAMENTO

Art. 2°. O pagamento previsto por esta Lei serd realizado com base em um conjunto de
indicadores @ metas a serem observados nas atividades das equipes de ESF e ESB conforme
posterior publicagdo de atos normativos do Ministério da Salde e da Secretaria Municipal
de Saude.
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Pardgrafo Unico. Serd transferido o valor referente a classificacdo "bom" do pagamento do
incentivo do Componente de Qualidade até que seja publicado o ato normative do
Ministerio da Saude, nos termos da Portaria GM/MS N° 3.493, de 10/04/2024.

Art. 3°. A apuragdo dos indicadores mencionados no artigo 2° desta Lei sera realizada de
forma quadrimestral, seguindo o cronograma disponibilizado pelo Ministério de Salde, com
os resultados sendo divulgados no quadrimesire subsequente.

Ar. 4°. A implementagdo e o acompanhamento dos indicadores e confrole dos
pagamentos do Componente de Qualidade, serGo de responsabilidade das coordenagdes
e auxiiares adminisirafivos incumbidos da implantacdo, monitoramento e
acompanhamento dos indicadores citados na Portaria GM/MS N° 3.493, de 10/04/2024.

Art. 5°. A divulgagdo dos resultados dos indicadores observara a disponibilizacéo que
ocorrera no enderego elefrénico do Ministério da Salde referente a APS.

Art. 6°. As equipes de profissionais farGo jus ao recebimento proporcional o seu respectivo
desempenho, levando em consideracdo o alcance das metas como indicado na Portaria
GM/MS N° 3.493, de 10/04/2024.

CAPITULO Il
DO PAGAMENTO

Art. 7°. O pagamento sera feito mensalmente, de forma variavel,desde que cumpridos os
indicadores previstos na Portaria GM/MS N° 3.493, de 10/04/2024, apoés a confirmacdo do
repasse dos recursos federais e enquanto houver esse repasse pelo Ministério da Salde.

Art. 8°. NGo terd direito ao prémio o profissional que:
I. Obtiver 03 (trés) dias de faltas mensais ao servico sem justificativa:

Il. Praficar falta grave no exercicio de suas atribuicdes, devidamente apurado em Processo
Administrativo Disciplinar, em que se garanta a ampla defesa e o contraditério, durante o
tempo determinado na prépria decisdo administrativa, ou pelo periodo da pena de
suspensaoc conforme o caso;

ll. Licenga prémio por tempo de servigo, licenca sem vencimento, licenca medica por
tempo indeterminado, froca de fung@io desde que prejudique o cumprimento das metas
dos indicadores do Componente de Qualidade:

IV. Llicenga a gestante;

V. Qualguer outro fipo de afastamento que venha prejudicar o cumprimento das metas dos
indicadores;

VI. NGo constarem no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salide (CNES) da
respectiva Unidade da Saiude da Familia;

VIl. Deixar de comparecer, quando convocado pela Secretaria Municipal de Salde, sem
justificativa, as atividades educativas, palestras, capacitagdes, conferéncias, assembleias,
reunides de equipe e de planejamento;
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Vill. NGo cumprir a carga hordria de acordo com a respectiva categoria funcional.
IX. Férias;

X. Exoneracdo, rescisGo ou afastamento do servico antes da data do pagamento do
incentivo;

Xl. Licenga ou auséncia das atividades da equipe, de forma injustificada, por periodo
superior a 15 (quinze) dias:

Xll. Afastamento, com ou sem 6nus, para outro érgdo ou entidade da administragdo diretaq,
autarquias ou fundagdes a nivel municipal, estadual ou federal:

§ 1°. O profissional que apresentar atestado médico superior a 05 (cinco) dias por més,
seguidos ou intercalados receberd o incentivo proporcionalmente.

§ 2°. Em caso de férias ou licenga a porcentagem do referido servidor serd redistribuido para
equipe caso ndo haja substituicdo por outro servidor serd pago ao substituto,

DAS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA (ESF'S)
Art. 9°. A distribuig@o dos valores referentes dis ESFs, aplicar-se-& a seguinte metodologia:
I. 50% (cinguenta por cento) do valor obtido pelo alcance dos indicadores que se refere o
art. 2° desta Lei, serd destinado & Secretaria Municipal de Sadde, para manutenc@o da
Atengdo Primdaria & Salde.
Il. 50% (cinquenta por cento) do valor remanescente oriundo do alcance dos indicadores

que se refere o art. 2° desta Lei, serd destinado aos profissionais das ESFs: Enfermeiro, Agente
Comunitario de Saude e vacinador, os quais perceberdo o seguinte percentual:

a. 67% (Sessenta e sete por cento) para os enfermeiros:
b. 28% para os agentes comunitarios de saide:
c. 5% para os m:lnﬁdmm:
Pardgrafo Unico. Os trabalhadores de saude somente terGo direito ao incentivo do
Componente de Qualidade mediante cumprimento mensal das metas estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Salde, com base na Politica Nacional de Atengdo Bdsica do
Ministério da Salde

DAS EQUIPES DE SAUDE BUCAL (ESB'S)

Art. 10. Com relagdo a distiibuica@o dos valores referentes és ESB's, aplicar-se-a a seguinte
metodologia:
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I. 50% (cinguenta por cento) do valor obtido pelo alcance dos indicadores que se refere o
art. 2° desta Lei, serd destinado & Secretaria Municipal de Saude, para manutengdo da
saude bucal.

Il. 50% (cinquenta por cento) do valor obtido pelo alcance dos indicadores gue se refere o
Art. 2° desta Lei, serd destinado aos profissionais das ESBs, na seguinte proporgdo:

a. 73% (setenta e trés por cento) divididos igualmente entre os cirurgices dentistas;
b. 27% (vinte e sete por cento) divididos igualmente entre os auxiliares de sadde bucal.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Em caso de alteragdes na legislacdo que regulamenta o novo modelo de
financiamento de custeio da Atengdo Primaria & Sadde [APS) no @mbito do Sistema Unico
de Saude (SUS), o Poder Executivo Municipal fica autorizado a regulamentar por decreto g,
s& necessario, ajustar os percentuais mencionados nos artigos 09 e 10, de acordo com a
legislagdo vigente.

Art. 12. Na hipotese de o Govermno Federal por qualguer motivo nd@o reglizar o repasse
financeiro ao Fundo Municipal de Saldde dos recursos necessdarios para a manutencdo do
incentivo tratado nesta Lei, o Municipio de Serrita-PE fica desobrigado de pagar os valores
referentes ao respectivo componente de qualidade.

Art. 13. O incentivo proveniente do Programa possui caréter temporadrio & indenizatdrio e,
em hipotese alguma serd incorporado aos vencimentos dos servidores para fixagGo dos
proventos de aposentadoria ou pensdio, ndo incidindo sobre ele qQuaisguer encargos
previdenciarios ou frabalhistas e ndo ser@io computados para efeitos de cdlculo de outros
adicionais ou vantagens.

Art. 14. Aplicam-se ao presente incentivo do componente de qualidade as regras, normas
e condicoes previstas na Portaria GM/MS N° 3.493, de 10/04/2024, que aqui ndo tenham sido
regulamentadas, ou outra que vier a substitui-la.

Art. 15. Aplica-se & esta Lei todos os regramentos previstos na Portaria Consolidada GM/MS
n® 6, de 28/09/2017, com as alteracdes introduzidas pela Portaria GM/MS N° 3.493, de
10/04/2024, que porventura aqui ndo tenham sido tratados, e suas atualizagdes que vierem
Q surgir.

Art. 16. Esta Lei enfra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicoes em
contrario, em especial a Lei n® 853/2024.

Sermita/PE, em 12 de Fevereiro de 2025.
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N.° 007/2025.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei tem por objetivo regulamentar, no dmbito do
Municipio de Serrita-PE, a nova metodologia de cofinanciamento federal do Piso de
Atencdo Primdria & Salde (APS), instituida pela Portaria GM/MS n° 3.493, de 10 de
abril de 2024. Essa normatizacdo € essencial para viabilizar a execucdo e o
pagamento da Gratificagdo por Desempenho do Componente de Qualidade cos
profissionais da Atencdo Primdria & Saude, especificamente das Equipes de Salde
da Familia (ESF) e das Equipes de Salde Bucal (ESB).

A nova metodologia de financiamento tem como principal objetivo o
incentivo ao alcance de indicadores pactuados em nivel federal, visando aprimorar
O acesso e a qualidade dos servicos prestados & populacd@o. Dessa forma. ao
estabelecer regras claras para a distribvicGo dos recursos provenientes do
Componente de Qualidade, este projeto promove a valorizacdo dos profissionais e
fortalece a estratégia de melhoria continua na prestagcdo dos servicos de saude.

A implementagdo do incentivo prevé a distribui¢do de parte dos recursos
diretamente acos profissionais, proporcionalmente ao cumprimento das metas
estabelecidas, garantindo maior eficiéncia e compromisso com a melhoria dos
indicadores de salde no municipio. Além disso, o projeto assegura que os recursos
s6 ser@o repassados enquanto houver financiamento federal, evitando impactos
financeiros ao Municipio.

Diante da relevancia do tema e da necessidade de adequacdo as
diretrizes federais, contamos com o apoio dos Nobres Vereadores para a aprovacao
deste Projeto de Lei, que contribuira significativamente para o fortalecimento da
Atencdo Priméaria & Salde e para a melhoria da qualidade de vida da populacdo
de Semita-PE.

Serrita-PE, 12 de fevereiro de 2025.
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